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WYMIAR ETATU ,
Umowa na czas okreslony

1. koordynacja technicznego i merytorycznego dziatania
centrum skanowania w Biurze Geodety Wojewodztwa
Mazowieckiego w Warszawie,

2. skanowanie materiatéw analogowych, archiwizacja
i wydawanie plikow numerycznych zeskanowanych
materiatow,

3. organizacja i koordynacja dziatan logistycznych
zwigzanych z przyjmowaniem i przekazywaniem
materiatdw analogowych oraz plikéw zawierajacych
zeskanowane mapy do/z Powiatowego Os$rodka
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
w Piasecznie oraz w Ptocku.

OBOWIAZKI

WYKSZTALCENIE wyzsze kierunkowe

. ] znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie
ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH umozliwiajacym komunikacje personalng
i zrozumienie anglojezycznych tekstéw technicznych

1) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania
pracy na okreslonym stanowisku;

2) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na
okreslonym stanowisku;

3) kreatywnosé¢, umiejetnos¢ pracy w zespole;

4) niekaralnosc¢ za przestepstwa popetnione umyslnie
(osoba, ktérej zostanie zaproponowana praca
w BGWM, bedzie zobowigzana do dostarczenia
zapytania z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie

WYMAGANIA KONIECZNE

o doswiadczenie w zakresie produkcyjnego skanowania
materiatéw analogowych oraz przygotowania plikow
rastrowych do dalszego przetworzenia;

¢ doswiadczenie w wykonywaniu map sytuacyjno -
wysokosciowych oraz ewidencyjnych prowadzonych
przez Stuzbe Geodezyjng i Kartograficzna, o ktorej
mowa w ustawie Prawo geodezyjne i kartograficzne

e umiejetnos¢ analitycznego myslenia, komunikatywnos¢,
samodzielnos¢;

e dobra organizacja pracy;

WYMAGANIA POZADANE



OFERUJEMY

. State wynagrodzenie okreslone w przepisach dotyczacych pracownikdw samorzadu terytorialnego.
. Premie okreslong w regulaminie wynagradzania pracownikow BGWM.

. Zatrudnienie w petnym wymiarze pracy.

. Ciekawa, twoérczg prace w mtodym dynamicznym zespole.

. Kursy i szkolenia z zakresu wykonywanych obowigzkdw.
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Oferty zawierajace List motywacyjny oraz CV opatrzone klauzulg "wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133 poz. 883 z pézn. zm.)" nalezy sktada¢

w siedzibie BGWM: Warszawa 00-024 Al. Jerozolimskie 28, II pietro, pokéj 206 w godzinach 7.45-15.45 lub
poprzez e-mail: sekretariat@bgwm.pl w terminie do 15 kwietnia 2009 r.

Zgtoszenia kandydatow ztozone po terminie lub bez kompletu wymaganych dokumentéw nie bedg brane pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym. Do rozmoéw kwalifikacyjnych zostang zaproszeni tylko wybrani kandydaci.

W wyniku procesu rekrutacji nie zostat wytoniony zaden
kandydat. Zadna z 0s6b nie spetniata wymogow

i oczekiwan zawartych w ogtoszeniu. Nabdr na stanowisko
nie zostat rozstrzygniety.

Informujemy, ze w wyniku przeprowadzonej
rekrutacji na oferowane stanowisko zostata
zatrudniona/y pani/pan:


mailto:%20bgwm@bgwm.pl

